
Formation “Vie Affective, relationnelle et intime - individualisation de
l’apprentissage dans l’accompagnement  des personnes avec déficience

intellectuelle et/ ou autistes “ - 2 jours

MAVI  FORMATIONS Catalogue de formations

    Ateliers de 3 h 30

    Atelier 1 - La conscience de soi, faire des choix
    Atelier 2 - Les types de relations et leur construction
    Atelier 3 - Les étapes de la vie, le corps, l’intimité
    Atelier 4 - L’amour, le rapport sexuel, la santé sexuelle
    Atelier 5 - Consentement, harcèlement, abus, loi
    Atelier 6 - Couple, désir de parentalité

Pour les professionnels



Formation “Vie Affective, relationnelle et intime - individualisation de l’apprentissage dans
l’accompagnement des personnes avec déficience intellectuelle et/ ou autistes “ - 2 jours

Pour les professionnels

La formation permet



Formation “Vie Affective, relationnelle et intime - individualisation de l’apprentissage dans
l’accompagnement des personnes avec déficience intellectuelle et/ ou autistes “ - 2 jours

Pour les professionnels

Le programme 

Vie affective et intime
L'individualisation de l’apprentissage
L’attitude professionnelle 
Les spécificités de la déficience intellectuelle
Les adaptations
Les séances d’éducation à la vie affective et intime
Les outils
L’évaluation
Les thématiques de l’apprentissage dans le domaine de la vie
affective et intime

     - la conscience de soi / les décisions/ les espaces sociaux/ les
parties du corps-l’intimité / les étapes de la vie/ les relations/
l’amour/ l’acte sexuel/ la santé sexuelle/ le consentement/ le
harcèlement



Formation “Vie Affective, relationnelle et intime - individualisation de l’apprentissage dans
l’accompagnement des personnes avec déficience intellectuelle et/ ou autistes “ - 2 jours

Pour les professionnels

Objectifs 

à l'issue de cette formation, le professionnel est en mesure

comparer des regards différents sur les thématiques de la vie intime
identifier des thématiques dans un programme d'apprentissage à la vie
affective et sexuelle
utiliser des méthodes et outils pédagogiques favorisant un apprentissage avec
du sens pour l'usager
organiser une séance d'apprentissage avec l'évaluation de l'état émotionnel/
les règles de séances/ l'évaluation de fin de séance 
informer les usagers pour démarrer un groupe d’éducation vie affective et
intime
déterminer les outils d’évaluation



Formation “Vie Affective, relationnelle et intime - individualisation de l’apprentissage dans
l’accompagnement des personnes avec déficience intellectuelle et/ ou autistes “ - 2 jours

Pour les professionnels

Accès - PAS DE PRE REQUIS
Méthodes pédagogiques
quizz, co-construction de
documents, études de cas
échanges, jeux rôles
Moyens pédagogiques
vidéo projecteur, livret
d’apprentissage

FORMATION INTRA

Lieu  - sur le site de l’employeur

Groupe jusqu’à 16 personnes
pour pouvoir créer de
l’interactivité et aussi des temps
personnels

Durée - 2 jours

Tarif - 2500 euros pour les 2
jours
(hors frais hébérgement et
transport)

FORMATION INTER

Lieu - LIMOGES

Tarif - 380 euros par personne
             pour 2 jours

Formation validée à partir de 6
inscriptions 



Un atelier thématique apporte une opérationnalité immédiate sur un sujet ciblé. La mise en commun des
questionnements, des analyses et des connaissances permet un approfondissement individuel et/ ou collectif.   Un
atelier thématique est
- un espace d'apprentissage sur des questions d'organisation et de structuration des séances
- un espace d'analyse des cas concrets
- un espace d'échange sur des expériences
- un espace pour s'outiller
- un espace pour se documenter

Objectifs

déterminer des séquences de séance sur les thèmes proposés
utiliser des méthodes et outils pédagogiques favorisant un apprentissage avec du sens pour l'usager 
évaluer les connaissances des usagers au niveau théorique et pratique
créer une base de données bibliographiques et une base d’outils
développer sa pratique par l’échange des expériences et des savoirs

Programme

Présentation des séquences à proposer sur un thème ciblé 
Présentation des cas concrets  
Mise à disposition des outils et références bibliographiques
Echanges et analyses des situations proposées par les participants
Proposition de mise en place d’un programme d’apprentissage à partir des situations concrètes

Pour les professionnels - 6 ateliers thématiques



Accès - PAS DE PRE REQUIS
Méthodes pédagogiques
quizz, co-construction de
documents, études de cas
échanges, jeux rôles
Moyens pédagogiques
vidéo projecteur, livret
d’apprentissage

           FORMATION INTRA

Lieu  - sur le site de l’employeur

Groupe jusqu’à 16 personnes 

Tarif - 1100euros/2 ateliers
(hors frais hébérgement et transport)

Pour les professionnels - 6 ateliers thématiques  - 3h30/atelier

 Atelier 1 - La conscience de soi, faire des choix
 Atelier 2 - Les types de relations et leur construction
 Atelier 3 - Les étapes de la vie, le corps, l’intimité
 Atelier 4 - L’amour, le rapport sexuel, la santé sexuelle
 Atelier 5 - Consentement, harcèlement, abus, loi
 Atelier 6 - Couple, désir de parentalité

FORMATION INTER

Lieu - LIMOGES

Tarif - 180 euros par personne
 pour 1  jour/ 2 ateliers

Formation validée à partir de 8
inscriptions 



    Formation 1 - Les types de relations et leurs constructions

    Formation 2 - Les espaces sociaux, l’harcèlement, le consentement, l’abus,
la loi

    Formation 3 - Les étapes de la vie, les parties intimes, l’orientation
sexuelle, l’amour, l’acte    sexuel, la santé sexuelle

MAVI  FORMATIONS Catalogue de formations

Pour les travailleurs ESAT



Formation 1 - Les types de relations et leurs constructions

Pour les travailleurs ESAT

Description

   Il n'est pas toujours facile de déceler les bonnes et les mauvaises relations , ni
d'identifier sa place et celle de l'autre dans les échanges interpersonnels. Aujourd'hui les
relations virtuelles compliquent encore plus les choses : l'internet offre des nouvelles
possibilités de créer des liens sans donner la garantie d'une vérification en réel. 
    Des incompréhensions peuvent être également provoquées quand les personnes
impliquées ne se situent à la même place dans la relation : simple connaissance ,copains,
amis, amoureux.
    Chaque relation se construit dans le temps et elle peut également évoluer avec le
temps. Les relations proches doivent être ‘nourries’, entretenues.
     La formation ci-dessous propose un apprentissage sur les types de relations et les
étapes de leurs construction pour éviter au maximum des abus, des relations à sens
unique, des dissonances douloureuses entre attentes et réalité.



Formation 1 - Les types de relations et leurs constructionsPour les travailleurs ESAT

Objectifs
identifier des relations saines en réel/ virtueL
identifier des relations malsaines en réel/ virtuel
énumérer les risques d'entretenir une mauvaise relation
énumérer les éléments qui peuvent entretenir une bonne relation  
identifier sa place dans une relation en fonction du temps, de la durée, nature
l'échange
présenter les évolutions possibles d'une relation en réel / virtuel
énumérer les modalités pour entrer en interaction
énumérer les modalités pour mettre fin à une relation 

Programme
Les interactions et les relations
Les types de relations et leur évolution
Les relations dans la vie réelle / virtuelle
Les relations saines et les relationes malsaines
Comment arrêter une relation malsaine
Comment nourrir une relation



Formation 1 - Les types de relations et leurs constructionsPour les travailleurs ESAT

Accès - PAS DE PRE REQUIS
Méthodes pédagogiques
quizz, études de cas échanges,
jeux rôles
Moyens pédagogiques
vidéo projecteur, livret
d’apprentissage

FORMATION INTRA

Lieu  - sur le site de l’employeur

Groupe jusqu’à 12 personnes 

Durée - 1 jour

Tarif - 1100 euros
(hors frais hébérgement et
transport)

OFFRE GROUPEE

Des remises sont possibles si
deux ou plusieurs formations
peuvent être réalisées dans la
même semaine, sur le même
site ou sites différents , mais
dans la même région.

Réduction de 100e/ formation
dès la première formation



Formation 1I - Les espaces sociaux, l’harcèlement, le consentement, l’abus, la loi

Pour les travailleurs ESAT

    Description

   Cette formation est un regard global sur les concepts des espaces sociaux, du
consentement, du harcèlement, de l'abus, de la loi. Il s'agit de définir ces concepts de
manière adaptée pour favoriser leurs compréhension dans l'aspect théorique mais aussi
pratique. 
   Les participants vont découvrir les concepts à partir de plusieurs postures
(agresseur/victime/ témoin). Ils vont pouvoir identifier les situations en fonction du
contexte, travailler les solutions. Ils peuvent alimenter le contenu de la formation par le
partage des expériences personnelles. 
    N'oublions pas ! Dans les relations sociales des personnes peuvent se laisser entraînées
ou subir des situations inconfortables et inadmissibles. Le repérage de certains indices et
surtout des solutions "automatisées" peuvent éviter des situations lourdes de
conséquences !
*Cette formation ne se substitue pas au besoin des séances individuelles pour aider à la résolution d'une
problématique précise en lien avec le consentement, le harcèlement, l'abus ou la loi.



Formation 1I - Les espaces sociaux, l’harcèlement, 
le consentement, l’abus, la loi

Pour les travailleurs ESAT

Objectifs
identifier les espaces sociaux (comportements, relations...) 
définir le harcèlement, le consentement, l' abus, la loi
identifier les espaces sociaux (comportements, relations.) 
expliquer les solutions d’aide
distinguer les situations qui nécessitent un consentement 
exprimer le consentement par messages clairs, précis
résumer les conséquences légales liées au harcèlement, à l’abus, au manque du
consentement
identifier les situations dans lesquelles une personne est plus particulièrement
vulnérable ( internet, état ébriété..)

Programme
Les cercles sociaux - espace privé, intime, public
Comportements, gestes, relations en fonction des espaces
Le consentement - demander et exprimer le consentement /Identifier les
situations qui demandent le consentement /Enumérer les solutions de demande
d’aide
Les types de harcèlement
L’abus et la loi



Formation 1I - Les espaces sociaux, l’harcèlement, 
le consentement, l’abus, la loi

Pour les travailleurs ESAT

Accès - PAS DE PRE REQUIS
Méthodes pédagogiques
quizz, études de cas échanges,
jeux rôles
Moyens pédagogiques
vidéo projecteur, livret
d’apprentissage

FORMATION INTRA

Lieu  - sur le site de l’employeur

Groupe jusqu’à 12 personnes 

Durée - 1 jour

Tarif - 1100 euros
(hors frais hébérgement et
transport)

OFFRE GROUPEE

Des remises sont possibles si
deux ou plusieurs formations
peuvent être réalisées dans la
même semaine, sur le même
site ou sites différents , mais
dans la même région.

Réduction de 100e/ formation
dès la première formation



Formation III - Les étapes de la vie, les parties intimes, l’orientation sexuelle,
l’amour, l’acte sexuel, la santé sexuelle

Pour les travailleurs ESAT

Description

   Le temps opère des changements physiques, psychologiques et psychologiques. Ces
changements peuvent être perturbateurs si des explications et apprentissages ne sont
pas proposés en amont. 
    Cette formation propose des explications sur les étapes de la vie et les changements
en lien avec le temps qui passe. Des sujets intimes sont abordés comme les organes
sexuels et l'acte sexuel. 
      Dans un but informatif et préventif, des thèmes liés à la santé sexuelle seront
présentés et discutés - les infections et les maladies sexuellement transmissibles, la
contraception.
*cette formation nécessite une présentation claire et précise avant inscription, car des
termes parfois tabou seront utilisés - masturbation, pénétration, pénis , vulve etc.
    



Formation III - Les étapes de la vie, les parties intimes, 
l’orientation sexuelle, l’amour, l’acte sexuel, la santé sexuellePour les travailleurs ESAT

Objectifs
se situer sur l'axe du temps     
comparer des orientations sexuelles 
expliquer les étapes de l'acte sexuel (avec ou sans partenaire) 
 exprimer et demander le consentement pour un acte sexuel
 énumérer les modalités de contraception 
énumérer les modalités de protection contre les MST
énumérer les solutions en cas  d’infection/maladie sexuellement transmissible 

Programme
Les étapes de la vie - Mineur -Majeur
Les orientations sexuelles
 Les types de l'acte sexuel (avec ou sans partenaire) 
Les types de l'acte sexuel (avec ou sans partenaire) 
Les conditions et les étapes d'un acte sexuel  
Le consentement avant et pendant un acte sexuel 
La contraception
La santé sexuelle



Formation III - Les étapes de la vie, les parties intimes, 
l’orientation sexuelle, l’amour, l’acte sexuel, la santé sexuellePour les travailleurs ESAT

Accès - PAS DE PRE REQUIS
Méthodes pédagogiques
quizz, études de cas échanges,
jeux rôles
Moyens pédagogiques
vidéo projecteur, livret
d’apprentissage

FORMATION INTRA

Lieu  - sur le site de l’employeur

Groupe jusqu’à 12 personnes 

Durée - 1 jour

Tarif - 1100 euros
(hors frais hébérgement et
transport)

OFFRE GROUPEE

Des remises sont possibles si
deux ou plusieurs formations
peuvent être réalisées dans la
même semaine, sur le même
site ou sites différents , mais
dans la même région.

Réduction de 100e/ formation
dès la première formation


